
  
TÍTULO II 

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

CAPÍTULO I 

DOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR 

 

Art. 4º - O Centro Universitário FAVENI - UNIFAVENI estrutura-se por: Áreas, 

coordenação e gestão de apoio com a finalidade de ensino, pesquisa e extensão. 

 Art. 5º - O Centro Universitário FAVENI - UNIFAVENI, pelos seus órgãos 

próprios, pode criar, estruturar, extinguir, modificar ou realocar qualquer Área, 

Coordenação e Área de Gestão de Apoio, para atender às necessidades do seu 

projeto pedagógico institucional. 

 § 1º - O Conselho de Área congrega uma ou mais coordenações de curso e/ou 

programas da mesma área de conhecimento. 

 § 2º - A Coordenação está associada a cursos e programas ministrados pela 

instituição em diversas modalidades e áreas de conhecimento. 

 § 3º - Áreas de Gestão de Apoio destinam-se a executar atividades de suporte 

e serão criadas, modificadas ou extintas pela Reitoria. 

 Art. 6º - A estrutura organizacional do Centro Universitário FAVENI - 

UNIFAVENI constitui-se de: 

a) Conselho Universitário - CONSUN; 

b) Reitoria; 

c) Pró-reitorias; 

d) Conselho de Área; e 

e) Coordenação de Curso. 

  

Art. 7º - As seguintes normas gerais são aplicadas em todos os Conselhos: 

I. Os Conselhos decidem por maioria absoluta dos membros; 

II. O presidente tem direito à voz e voto, além do voto em caso de empate; 

III. Nenhum membro poderá participar em sessão que seja apreciado matéria 

de seu interesse pessoal; 

IV. Por decisão do plenário, pode ser conservado o sigilo sobre qualquer 

deliberação que seja restrita ao seu âmbito; e 

V. Não é permitido voto por procuração. 

 

OBJETIVOS DO CURSO 

 

Objetivo Geral 

 

Os objetivos do curso consideram o perfil profissional do egresso, a estrutura 

curricular, o contexto educacional, características locais e regionais e novas práticas 

emergentes no campo do conhecimento relacionado ao curso. 

Logo, justifica afirmar que o objetivo do curso de Filosofia, licenciatura EAD 

ministrado pelo Centro Universitário FAVENI é formar de maneira integrada professores 

em Filosofia, com competência para atuarem nas diferentes etapas e modalidades da 

educação básica, considerando a formação acadêmica que lhes possibilitou o exercício 

de prática profissional vinculada aos conteúdos curriculares, a prática docente nos 

diferentes espaços escolares da Educação Básica,  assim como a produção de 

conhecimentos novos por meio das atividades de iniciação científica e extensão voltadas 

para os processos de ensino e aprendizagem em Filosofia. 

Objetiva-se que o egresso adquira competências e habilidades para desenvolver 

práticas pedagógicas voltadas para a promoção de processos de aprendizagem 

pautados no desenvolvimento humano e nos processos educativos alicerçados no 

entrelaçamento da teoria e prática.  

O Curso de Graduação em Filosofia foi concebido com intenção de preparar o 

profissional do magistério para atender as demandas de uma sociedade permeada por 

tecnologias, considerando a interculturalidade, a diversidade e a inclusão, utilizando-se 

da criatividade e da inovação, a fim de construir cenários voltadas à democracia, a 

autonomia e ao desenvolvimento da sociedade na qual está inserido. 

Este profissional detém familiaridade com os recursos tecnológicos, as 

metodologias ativas de aprendizagem e estratégias de ensino que promovam o 

desenvolvimento de competências e habilidades, incluindo produtos, recursos, 

estratégias, práticas, processos, métodos e serviços de tecnologia assistiva que 

maximizem sua autonomia, mobilidade pessoal e qualidade de vida. 

 

1.1.1 Objetivos Específicos 
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São objetivos específicos do curso de graduação em Filosofia, licenciatura: 

 Contribuir para a formação de profissionais competentes, aptos a 

atuarem no processo de ensino-aprendizagem em Filosofia, no âmbito da 

Educação Básica e suas modalidades em que essa ciência está inserida;   

 Formar professores de Filosofia com sólidos conhecimentos nas 

principais áreas dos estudos filosóficos e dos clássicos da História da 

Filosofia; 

 Proporcionar ao estudante de licenciatura em Filosofia a construção de 

saberes docentes, científicos e humanísticos, atrelados à produção de 

conhecimentos e ao aprendizado permanente de inovações didáticas e 

pedagógicas necessárias para a sua inclusão, permanência e sucesso no 

campo profissional da docência;  

 Propiciar uma formação profissional que possibilite o desenvolvimento 

de pesquisas e reflexões sobre o ensino de Filosofia, tendo por base os 

desafios educacionais do mundo contemporâneo, concebendo ensino, 

pesquisa e extensão como componentes indissociáveis da formação e da 

atuação profissional;   

 Capacitar o licenciando no sentido de se apropriar do arcabouço teórico 

e metodológico da ciência filosófica para uma compreensão crítica da 

realidade do mundo e do lugar onde vive e atua, como condição 

indispensável para o desenvolvimento competente da profissão docente;   

 Promover uma formação que estimule o espírito crítico e reflexivo do 

futuro professor de Filosofia para tratar de temas do campo da 

investigação dos estudos científicos filosóficos, como os estudos urbanos 

e agrários, econômicos, territoriais, socioambientais, demográficos e 

culturais; 

Estes objetivos são plenamente possíveis de serem atingidos em função de uma 

concepção ampla de currículo, envolvendo os estudantes, os docentes/tutores, os 

pressupostos pedagógicos e filosóficos do curso, das experiências e práticas adotadas, 

dos programas desenvolvidos, da articulação entre teoria e prática, da infraestrutura, 

dos recursos disponíveis e da legislação para o desenvolvimento do curso. 

 


